Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne Novine“ br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,05/12.,16/12.,86/12.,
126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19.,64/20.,151/22.,,155/23.1 156/23.),
Zakona o radu (,Narodne Novine“br. 93/14., 127/17.,98/1.9, 155/22.,46/23.1 64/23.),
Pravilnika o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno
tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (,Narodne Novine®,
br: 71/2025.) te Pravilnika o radu OS Mate Lovraka te Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) OS Mate Lovraka, Trg Mate Lovraka 11, Veliki Grdevac koju zastupa
ravnateljica Skole Marina Balen raspisuje dana 17. rujna 2025. godine

NATJECAJ
za radno mjesto operativni djelatnik/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu
zastitu

- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,Narodne Novine®, br: 82/08.i169/17.)

Op¢i i posebni uvjeti za radno mjesto: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (,Narodne Novine“ br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11., 05/12,,
16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19.,64/20., 151 /22,
155/23.1156/23.), Pravilniku o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli
(,Narodne Novine*, br: 71/2025.), Odluka Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih o
donoSenju programa obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama, (,Narodne
Novine® br: 70/2025.)

Potrebna struc¢na sprema: SSS na razini 4.2 HKO ili odgovarajuce srednje Skolsko
obrazovanje.

Poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati samo osoba
koja je zavrsila Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

[znimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaStitu iz stavka 2. ovoga
¢lanka moZe obavljati i osoba koja nema zavrsen Program obrazovanja, ali ga je duzna
zavrsSiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu
(Sto znaci da osoba uz gore navedene uvjete mora ispunjavati i uvjet posebne psihicke
i tjelesne zdravstvene sposobnosti i uvjet osobne dostojnosti za obavljanje poslova
operativnog djelatnika kako bi isti mogla upisati), a ukoliko ne zavrsi Program
obrazovanja u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka
za zavrSetak Programa obrazovanja.

Opis poslova: U skladu s Pravilnikom o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika
te administrativno-tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli
(,Narodne Novine“, br: 71/2025.)



Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

3. dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim
ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim
ustanovama

4. dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli izdano u vrijeme objave natjecaja
6. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje izdano u vrijeme objave natjecaja.

Navedene isprave, odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene
priloge, odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog
biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeZnistvu (,Narodne Novine“, br: 78/93.,
29/94.,162/98.,16/07.,75/09.,120/16.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz gore navedene
dokaze priloZiti i dokaz o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva, a

prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102.
stavku 1.- 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,Narodne Novine“, br. 121/17.) pored dokaza o ispunjenju
trazenih uvjeta iz natjeCaja duZan je uz prijavu priloziti i sve potrebne dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoS$ljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju prema ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom

( ,Narodne Novine®, br. 157/13.1152/14.) pored dokaza o ispunjenju traZenih
uvjeta iz natjecaja duzan je uz prijavu priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zaStiti civilnih i vojnih invalida rata (,Narodne Novine®, br:
33/9.,77/92.,27/93.,58./93.,2/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.1 148/13.)
duZan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o
statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaze o tome na koji je nacin prestao radni
odnos: popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju- Zakon o
civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima,
odnosno ispravama i ispunjava uvjete natjecaja duzZan/a je pristupiti procjeni, odnosno
testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje OS Mate Lovraka.

Odluku o nacinu vrednovanja kandidata donosi Povjerenstvo u skladu s brojem
prijavljenih kandidata, oCekivanom trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju

formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune. Kandidate s liste
upucuje na selekcijski postupak u skladu s Pravilnikom o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS Mate Lovraka. Odluka o nac¢inu
vrednovanja kandidata (u daljnjem tekstu: Odluka) objavljuje se na mreZznoj stranici
Skole te sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima,
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja Povjerenstvo poziva na vrednovanje na
sluzbenoj mreZnoj stranici Skole.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne

uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o
razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja. Potpunom prijavom smatra se ona
prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju i koja je vlastoru¢no
potpisana.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave, odnosno od 17. rujna 2025.

godine do 25. rujna 2025. godine.

Natjecajna se dokumentacija nece vracati kandidatima.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici Skole nakon donosenja
odluke o izboru.

Ovaj natjecaj objavljen je na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama 0S Mate
Lovraka, Veliki Grdevac.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

Osnovna Skola Mate Lovraka, Trg Mate Lovraka 11, 43270 Veliki Grdevac - s
naznakom: ,za natjecaj za operativnog djelatnika/operativnu djelatnicu za sigurnost
i civilnu zastitu, ne otvaraj!“.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izricitu privolu Osnovnoj skoli Mate
Lovraka da moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce
uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (,Narodne Novine®, br: 42/18).

Sve pristigle prijave bit ¢e zasSti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene
na sigurno mjesto i cuvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim
propisima, Pravilima o upravljanju dokumentarnim i arhivskim gradivom i
odlukom voditelja obrade.

KLASA: 112-04/25-01/1

URBROJ: 2127-02-01-25-5
Veliki Grdevac, 17.9.2025.

Ravnateljica
Marina Balen



