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Temeljem članka 19.  Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje od 5. rujna 2024. godine Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata donosi listu 

kandidata koji su pozvani na pismeno testiranje u utorak 26. kolovoza 2025. godine s početkom u 

10:00 sati u prostorijama škole godine za radno mjesto : 

 

- POMOĆNIK U NASTAVI – radnik/ica, na određeno, nepuno radno vrijeme, do 31 sat 
tjedno, 3. razred, 1 izvršitelj 
 

Kandidat koji udovoljava uvjetima objavljenog natječaja i  pozvan je na pismeno testiranje je: 

S.V. 

 

Kandidati koji su ostvarili minimalno 50% ukupnog broja bodova na pismenom testiranju pristupit će 

usmenom testiranju koje će biti održano 26. kolovoza 2025. godine u 13:00 sati. Povjerenstvo će 

obavijestiti kandidate o rezultatu pismenog testiranja. 

 

Literatura za pismeno testiranje: 

1. Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima („Narodne Novine“, br: 
85/2024.) 
2. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju   
(„ Narodne Novine, br: 24/2015) 
3. Smjernice za rad s učenicima s teškoćama 
4. Učimo zajedno: Priručnik za pomoćnike u nastavi za rad s djecom s teškoćama u razvoju, Osječko-
baranjska županija i Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, 2015 
 
Natječaj je objavljen na web stranici i oglasnoj ploči OŠ Mate Lovraka i na web stranici i oglasnoj ploči 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

Rok za podnošenje prijava je bio 8 dana od dana objave natječaja, od 22. srpnja 2025. do 30. srpnja 

2025. godine. 

 
 

 

 

 

      Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 


