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OSNOVNA SKOLA MATE LOVRAKA
mail: ured@os-mlovraka-veliki-grdjevac.skole.hr VELIKI 6RDEVAC

KLASA: 112-04/25-01/1
URBROJ: 2127-02-01-25-4
Veliki Grdevac, 22. srpnja 2025. godine.

Sukladno ¢lanku 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
Novine“ br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13,,
152/14.,7/2017.,68/18.,98/19.,64/20.,151/22.,155/23.,156/23.), sukladno Pravilniku o
pomocénicima u nastavi i strué¢no komunikacijskim posrednicima (,,Narodne Novine*“ br:
85/2024.), sukladno ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne Novine“, br: 71/2023.) te
sukladno Pravilniku o radu OS Mate Lovraka u sklopu projekta ,Uz potporu sve je moguce, faza
VII“, program Osiguravanje pomo¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika
ucenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno obrazovnim
ustanovama - faza VII. Koji se financira iz Europskog socijalnog fonda plus, u sklopu programa
Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. Osnovna $kola Mate Lovraka, Trg Mate Lovraka 11,
43270 Veliki Grdevac, koju zastupa ravnateljica Marina Balen, dana 22. srpnja 2025. godine
raspisuje

NATJECA]
za radno mjesto

- POMOCNIK U NASTAVI - radnik/ica, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 31 sat tjedno,
razredna nastava 2. razred

Mjesto rada: Osnovna skola Mate Lovraka, Trg Mate Lovraka 11, Veliki Grdevac.
Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno radno vrijeme za Skolsku godinu 2025./2026.
Prijevoz: do visine mjesecne autobusne karte

Opis poslova: Poslovi pomo¢nika/ice u nastavi odredeni su Pravilnikom o pomo¢nicima u nastavi
i stru¢no komunikacijskim posrednicima(,Narodne Novine“ br: 85/2024.)

Posebni uvjeti:

- punoljetnost

- minimalno Cetverogodi$nje srednjoSkolsko obrazovanje (4.2 HKO)

- zavrSen program obrazovanja odraslih za poslove pomo¢nika/ce u nastavi, sukladno ¢lanku
21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne Novine“, br: 71/2023.)

- kandidat/kinja nije pravomoéno osuden za kaznena djela za koja se goni po sluzbenoj
duznosti sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj srednjoj i da protiv
osobe nije pokrenut kazneni postupak za djela za koja se goni po sluzbenoj duZnosti i
sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

- pomo¢nik/ca u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji ucenika/ce
kojem se pruza potpora
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Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati moraju priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o razini i vrsti obrazovanja (minimalno cetverogodiSnje srednjoskolsko
obrazovanje),

- dokaz o drzavljanstvu,

- potvrdu ili elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje izdano u
vrijeme trajanja natjecaja,

- uvjerenje nadleZznog suda izdano u vrijeme trajanja natjecaja da u trenutku podnosenja
prijave na natjecaj protiv osobe nije pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak glede
zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi prema ¢lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

- dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih za poslove pomo¢nika/ce u nastavi
sukladno ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne Novine“, br: 71/2023.),

- navesti u dokumentaciji adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektronsku postu (e-
mail).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Zaprimljenu dokumentaciju ne vra¢amo kandidatima.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno
Zakonu o javnom biljezniStvu (,Narodne Novine“ br: 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09,,
120/16.,57/22))

Izabrani kandidat/kinja duZzni su prije sklapanja ugovora o radu dostaviti original uvjerenje
nadleznog suda da protiv osobe nije pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak izdano na dan
zasnivanja radnog odnosa.

Prije sklapanja govora o radu odabrani kandidat/kinja uputit ¢e se u zdravstvenu ustanovu na
prethodni zdravstveni pregled u svrhu ispunjavanja uvjeta zdravstvene sposobnosti propisane
¢lankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne Novine, br: 71/2023.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je
u prijavi na natjecCaj pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze priloZiti i dokaz o
ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale kandidate
ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. stavku 1.- 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“, br. 121/17.) pored dokaza o ispunjenju trazZenih uvjeta iz natjeCaja duzan je uz prijavu
priloziti i sve potrebne dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( ,Narodne novine“, br.
157/13.i152/14.) pored dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta iz natjeCaja duzan je uz prijavu
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN,
33/9.77/92,27/93.58./93.2/94.,108/95.,108/96.82/01.,103/03.1 148/13.) duzan je uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog
invalida rata i dokaze o tome na koji je nacin prestao radni odnos: popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Prije donoSenja odluke o izboru sukladno ¢lanku 15. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje, KLASA: 011-01/24-01/1, URBRO]J: 2127-02-
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01-24-4, s prijavljenim kandidatima moze se odrzati prethodni razgovor o emu ¢e kandidati biti
obavijesteni.

S pomo¢nikom/icom u nastavi, Skolska ustanova sklopit ¢e pisani ugovor o radu u kojem ¢e biti
utvrdeni poslovi, sati rada, trajanje, tjedno zaduZenje te ostala medusobna prava, obveze i
odgovornosti ugovornih strana.

Rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od dana objave, odnosno od 22. srpnja 2025. godine do 30.
srpnja 2025. godine.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Potpunom prijavom smatra se ona
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju i koja je vlastoruc¢no potpisana.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

0 rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijesteni u zakonskom roku putem web stranice
Skole.

Prijave dostaviti neposredno ili postom na adresu skole u zatvorenoj omotnici uz naznaku
»~zamolba za radno mjesto POMOCNIK U NASTAVI - NE OTVARAJ“:

Osnovna skola Mate Lovraka, Trg Mate Lovraka 11, 43270 Veliki Grdevac.

Ovaj natjecaj objavljen je na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposSljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama OS Mate Lovraka, Veliki Grdevac.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnijeg kretanja
takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljucivo
u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Ravnateljica:
Marina Balen, dipl.uc.




